2* ALTERACAO CONTRATUAL DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO
“TEXTO CONSOLIDADO”

OS ENTES CONSORCIADOS AO CIMAM - CONSORCIO INTERMUNICIPAL
MULTIFINALITARIO DA AMNOROESTE, DELIBERARAM EM ASSEMBLEIA
ORDINARIA REALIZADA NA DATA DE 02 DE JULHO DE 2025 POR UNANIMIDADE,
ALTERAR A REDACAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO, QUE PASSARA A
TER A SEGUINTE REDACAO CONSOLIDADA:

CLAUSULA PRIMEIRA: DOS ENTES CONSORCIADOS

1.1. Diante da assinatura do Protocolo de Intengdes, constituem e integram, o CIMAM — Consorcio
Intermunicipal Multifinalitdirio da AMNOROESTE, os seguintes Entes:

MUNICIPIO DE CORONEL MARTINS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
n° 95.993.093/0001-09, com sede na Rua Porto Alegre, 47, Centro, na cidade de Coronel Martins/SC,
CEP: 89.837-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal MOACIR BRESOLIN;

MUNICIPIO DE ENTRE RIOS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n°
01.612.698/0001-69, com sede na Rua Pergentino Alberici, 150, Centro, na cidade de Entre Rios/SC,
CEP: 89.862-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal EVANDRO ANTONIO DOS
PASSOS;

MUNICIPIO DE GALVAO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n°
83.009.902/0001-16, com sede na Av. Sete de Setembro, 548, Centro, na cidade de Galvao/SC, CEP:
89.838-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal HILARIO JOSE ROSIAK;

MUNICIPIO DE IPUACU, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n°
95.993.028/0001-83, com sede na Rua Zanella, 818, Centro, na cidade de Ipuacu/SC, CEP: 89.832-000,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal NELSON BRISOLA;

MUNICIPIO DE IRATI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n°
95.990.230/0001-51, com sede na Rua Jodo Beux Sobrinho, 385, Centro, na cidade de Irati/SC, CEP:
89.856-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal ODIRLEI CARLOS BERGAMASCHI;

MUNICIPIO DE JUPIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n°
01.593.132/0001-37, com sede na Rua Rio Branco, 320, Centro, na cidade de Jupia/SC, CEP: 89.839-
000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal VALDELIRIO LOCATELLI DA CRUZ;



b

MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ
n° 95.990.115/0001-87, com sede na Rua José Fabro, s/n, na cidade de Novo Horizonte/SC, CEP:
89.998-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal NAUDIR JOSE CADORE;

MUNICIPIO DE QUILOMBO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n°
83.021.865/000161, com sede na Rua Duque de Caxias, 165, Centro, na cidade de Quilombo/SC, CEP:
89.850-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal JAKSOM NATAL CASTELLI;

MUNICIPIO DE SAO BERNARDINO, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ
n® 01.612.812/0001-50, com sede na Rua Veronica Scheid, 1008, Centro, na cidade de Sdo
Bernardino/SC, CEP: 89.982-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal DALVIR LUIZ
LUDWIG;

MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n°
83.009.894/0001-08, com sede na Rua Getulio Vargas, 750, Centro, na cidade de Sao Domingos/SC,
CEP: 89.835-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal MARCIO LUIZ BIGOLIN
GROSBELLI;

MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO OESTE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ n°® 83.021.873/0001-08, com sede na Rua Duque de Caxias, 789, Centro, na cidade de Sao

Lourengo do Oeste/SC, CEP: 89.990-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal
AGUSTINHO ASSIS MENEGATTI.

CLAUSULA SEGUNDA: DO CONSORCIAMENTO

2.1. Os municipios que desejarem ingressar ao CIMAM — Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da
AMNOROESTE terao seus pedidos analisados e, acaso aprovados, deverdo promover os seguintes
aportes financeiros:

2.1.1. A titulo de patrimoénio/estrutura constituida: valor a ser apurado mediante calculo considerando o

patriménio liquido do consércio e o dispéndio com estruturagdo/capacitagdo do consoércio - valores
gastos com a estruturacdo, sistemas, capacitacdo e treinamentos de equipe - ¢ programas acessados
somados aos bens patrimoniais, dividido pelo nimero de habitantes dos municipios consorciados e o
resultado obtido multiplicado pelo nimero de habitantes do municipio que deseja ingressar ao consorcio.

2.1.1.1. Para fins de apurag@o do patrimdnio liquido e dos dispéndios com estruturacao e capacitagao da
equipe do CIMAM deverao ser considerados/utilizados os saldos financeiros do administrativo e dos
programas constantes no Balancete Contdbil de Verificagdo encerrado no més anterior aquele em que
municipio solicitante apresentar ao CIMAM lei municipal autorizando seu ingresso ao consorcio.



2.1.2. A titulo de Taxa de Ingresso: I - no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) para municipios que
tiverem até 5.000 (cinco mil) habitantes; II - no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) para municipios
que tiverem de 5.001 (cinco mil e um) até 10.000 (dez mil) habitantes; III - no valor de R$ 12.500,00
(doze mil e quinhentos reais) para municipios que tiverem de 10.001 (dez mil e um) até 20.000 (vinte

mil) habitantes; IV - no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) para municipios que tiverem de 20.001
(vinte mil e um) até 30.000 (trinta mil) habitantes; V - no valor de R§ 17.500,00 (dezessete mil e
quinhentos reais) para municipios que tiverem de 30.001 (trinta mil e um) até 40.000 (quarenta mil)
habitantes; e, VI - no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) para municipios que tiverem mais até
40.001 (quarenta mil e um) habitantes;

2.1.2.1. Sobre os valores previstos no item 2.1.2. incidira corre¢do monetaria pelo indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), ou outro que o substitua, a contar da data de sua estipulagao até
a data do efetivo ingresso do respectivo ente publico.

2.2. Considera-se como data de efetivo ingresso do municipio ao CIMAM aquela em que o novo membro
apresentar lei municipal autorizando seu ingresso ao consorcio.

2.3. Devera ser formalizado pelo municipio ingressante apds a apresentagao da lei municipal autorizando
seu ingresso ao consorcio o Contrato de Aporte Financeiro para Ingresso ao Consdrcio, constando os
valores previstos nos itens 1.2.1 e 1.2.2.

2.4. A aprovagdo do ingresso de novos municipios e o pagamento dos aportes financeiros previstos nas
clausulas 2.1.1. e 2.1.2. ndo gera direito a participacdo nos programas desenvolvidos pelo CIMAM —
Consorcio Intermunicipal Multifinalitairio da AMNOROESTE.

2.5. A participagdo de novos municipios consorciados nos programas desenvolvidos pelo CIMAM —
Consoércio Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE dependera de prévia avaliagdo e
manifestacdo dos municipios ja consorciados, a partir de critérios de viabilidade e conveniéncia, visando
manter sempre o bom andamento dos servigos prestados pelo consorcio, de acordo com sua estrutura e
equipe profissional.

2.6. Quando apresentado pedido de consorciamento, além da manifestacdo acerca da possibilidade do
ingresso ao consorcio, sera informado ao municipio solicitante também de quais programas
desenvolvidos pelo CIMAM — Consoércio Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE, existe a
viabilidade e possibilidade de sua participagao.

2.7. Os Contratos de Programa e de Rateio em que o novo membro for autorizado a participar serao
formalizados posteriormente a conclusao de todas as providéncias necessarias ao inicio das atividades
dos respectivos programas, bem como, apds 0 novo membro apresentar legislagdo municipal autorizando
seu ingresso ao consorcio.



CLAUSULA TERCEIRA: BASE LEGAL, FINALIDADE E NATUREZA JURIDICA

3.1. O presente instrumento se ampara nas determinagdes do art. 241, da Constituigdo Federal, na Lei
Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005 e no Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007, e sera
ratificado por lei especifica de cada Ente integrante, tendo como finalidade, disciplinar os termos e
condigdes para a manutencio do CIMAM - Consorcio Intermunicipal Multifinalitdrio da
AMNOROESTE, destinado a gestdo associada de servigos publicos, captacao de recursos, bem como
transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade das
atividades transferidas pelos consorciados.

3.2. O CIMAM - Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE tem personalidade
juridica de direito publico interno e compde a Administragdao Publica Indireta de cada Ente consorciado,

nos termos da legislagcao em vigor.

3.3. Ficam preservadas todas as situagdes juridicas até o momento consolidadas acerca da competéncia
e atuacdo do CIMAM — Consorcio Intermunicipal Multifinalitdirio da AMNOROESTE

CLAUSULA QUARTA: DA SEDE, DURACAO E FORO

4.1. O CIMAM - Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE tem seu endereco para
a Rua Jarbas Mendes, n° 270, Galeria Martini, Sala 09, Bairro Brasilia, na cidade de Sdo Lourengo do
Oeste/SC, CEP: 89.990-000.

4.2 O CIMAM - Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE tem prazo de vigéncia
indeterminado.

4.3. O Foro competente para dirimir qualquer questao relativa ao CIMAM — Consorcio Intermunicipal
Multifinalitdrio da AMNOROESTE ¢ o de sua cidade sede.

CLAUSULA QUINTA: DA AREA DE ATUACAQO

5.1. A atuacdo do CIMAM - Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE sera
abrangida pelas areas territoriais dos Entes consorciados, respeitadas as suas autonomias administrativa,
financeira e legal, constituindo-se, para os fins a que se destina, em uma unica unidade territorial,
inexistindo, para o exercicio de suas atividades, limites intermunicipais.



5.2. Outros Municipios poderdao se consorciar a0 CIMAM — Consorcio Intermunicipal Multifinalitario
da AMNOROESTE, por decisao de 2/3 (dois tergos) dos votos da Assembleia Geral, ¢ apos a ratificacao
do presente instrumento, por lei aprovada na Casa Legislativa do Municipio consorciando.

5.3. O ingresso CIMAM — Consorcio Intermunicipal Multifinalitdirio da AMNOROESTE ndo assegura
a participagdo nos programas desenvolvidos pelo consorcio, o que dependera de analise e manifestacao
favoravel dos municipios ja consorciados, de acordo com critérios de viabilidade, conveniéncia e
particularidades de cada programa.

CLAUSULA SEXTA: DO OBJETO, OBJETIVOS E CONDICOES GERAIS

6.1. Sao objetos do CIMAM — Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE:

I. A gestdo associada e/ou a prestacdo de servigcos publicos ou de interesse publico, inclusive os de
saneamento basico, com a execug¢do de programas e o exercicio de competéncias pertencentes aos Entes
consorciados;

II. O saneamento basico, com a producao de informagoes, estudos técnicos, politicas e/ou planos basicos
regionais, integrados ou ndo, de saneamento bdsico e/ou de manejo e gestdo de residuos solidos,
contemplando a coleta, reutilizagdo, reciclagem, compostagem, recuperagdo e disposicao final
ambientalmente adequada, bem como a operagao, total ou parcial, dos servigos de abastecimento de agua
potavel, esgotamento sanitario e/ou manejo de residuos solidos, de andlises para o controle da qualidade
da 4gua e monitoramento de esgoto e de residuos solidos, assisténcia técnica e assessoria.

III. O meio ambiente, através da prestagdo dos servicos publicos de gestdo ambiental para o
licenciamento, monitoramento, controle, inspe¢do e fiscalizacdo ambiental das atividades de impacto
local, bem como do desenvolvimento, articulagdo e implementacao de agdes e projetos de conservagao
e preservacdo do meio ambiente, de uso sustentavel ¢ de reducdo dos impactos da agdo humana nos
ecossistemas naturais, na produgdo agricola e no desenvolvimento urbano e industrial no ambito dos
municipios consorciados;

IV. A atengdo a sanidade dos produtos de origem agropecudria, a prote¢do da saude dos animais e
sanidade dos vegetais, a identidade, qualidade e seguranca higi€nico-sanitaria e tecnoldgica dos produtos
agropecuarios finais destinados aos consumidores, possibilitando a sua regulariza¢do sanitaria,
ambiental, fiscal e tributaria através da assessoria e prestagdo de servigos proprios e/ ou
contratados/conveniados ¢ do fornecimento de bens a administragdo direta ou indireta dos Municipios
consorciados e destes para com o Consorcio;

V. A infraestrutura e o desenvolvimento econdémico, como criacdo de condi¢des para que os agentes
locais se mobilizem em torno de uma visdo de futuro, de um diagndstico de suas potencialidades e



fragilidades, e dos meios para perseguir um projeto de desenvolvimento sustentavel e solidario, proprio
para cada um dos municipios e integrado no ambito do consorcio, das diretrizes da economia solidaria e
das politicas estaduais e/ou nacionais;

V1. O turismo, o esporte e a cultura, através de realizagdo de projetos que possam auxiliar na preservagao
de parques naturais, recreacdes ao ar livre, preservacao de locais historicos e arqueoldgicos, e divulgar
e expandir os potenciais turisticos da regido.

VII. Os direitos humanos, a crianga, o adolescente e a assisténcia social, através da provisao das acdes
de atendimento, acolhimento ou socioassistenciais intermunicipais, em conformidade com o
preconizado no programa nacional de direitos humanos, no Estatuto da Crianga e do Adolescente, na
Lei Organica da Assisténcia Social, e nas politicas nacional e municipal da area, a partir das indicagdes
e deliberagdes dos respectivos conselhos municipais;

VIII. O apoio e o fomento do intercambio de experiéncias e de informacgdes entre os Entes consorciados,
inclusive para fins de desenvolvimento e melhoria da gestao publica, bem como a institui¢do e a gestao
de programas e/ou projetos de desenvolvimento institucional, fiscal, sele¢do e recrutamento,
treinamento, capacitacdo e aperfeigoamento, eventual ou continuado, mediante cobranga de prego
publico dos interessados.

6.2. Sao objetivos do CIMAM — Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE:

I. Fomentar o desenvolvimento sustentavel da regido de abrangéncia e a melhoria da gestdo e dos
servicos publicos, através de agdes integradas intermunicipais, inclusive para:

a) Atuar pelo fortalecimento e modernizagdo de setores estratégicos para a atividade econdmica regional;

b) Desenvolver atividades de apoio a modernizacdo da economia regional, como a logistica, transporte,
tecnologia da informacao, telecomunicagdes, design, engenharia e gestdo da qualidade;

¢) Atuar na promogao regional da cultura, do esporte e do turismo, para a criagdo e gestao de circuitos e
roteiros intermunicipais, inclusive no ecoturismo de base comunitaria;

d) Apoiar os municipios na viabilizacdo do plano diretor municipal, inclusive nas areas de habitacdo,
saneamento basico, meio ambiente, mobilidade, acessibilidade e regularizagao fundiaria;

e) Atuar em prol das politicas de reconhecimento, preservacao e recuperacao do patrimonio cultural,
historico e artistico, material e imaterial e museologico, estimulando a produgdo cultural regional;



f) O planejamento, a regulacdo, a fiscalizacdo e, nos termos de cada contrato de programa, a gestao
associada de servigos publicos, bem como a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal
e bens essenciais, na area de atuacdo da Administragdo Publica dos Entes consorciados;

g) A implementacao de melhorias nas condi¢des de vida dos municipes, desenvolvendo alternativas para
programas de educagdo, satde, infraestrutura e gestdo ambiental, sem prejuizo de agdes e programas
desenvolvidos individualmente por cada Ente consorciado;

h) A realizagdo de licitacdes compartilhadas das quais, em cada uma delas, decorram dois ou mais
contratos, celebrados por Municipios consorciados ou entidades de sua Administragdo Indireta;

1) A aquisi¢do ou a administragdo dos bens para uso compartilhado do Consorcio ou de seus Municipios
integrantes;

J) A promogdo e a articulagdo entre as diferentes esferas do Poder Publico e, destas com o setor
empresarial, com vistas a cooperacdo técnica e financeira para gestdo associada de objetivos do
consorcio;

II. Executar acdes e outras atividades de planejamento e infraestrutura, dentre as quais, elaborar
estudos, projetos, pesquisas, planos de desenvolvimento, atividades e agdes administrativas de
planejamento, atividades e agdes administrativas de infraestrutura, inclusive de instalacdo de usina de

beneficiamento asfaltico ou de britagem e rebitagem, usinagem asfaltica envolvendo gestdo,
assessoramento, producdo, aplica¢do, transporte, remocdo, sinalizagdo vidria, recomposi¢do de
pavimentos, constru¢do de passeios, pragas, estacionamentos € outros espagos publicos, drenagem
pluvial, esgotamento sanitario, servicos de macrodrenagem e gabido, enrocamentos de pedras, servigos
de base e sub-base, cortes de taludes, servicos de arborizacdo e ajardinamento, servigos de britagem,
compactagdo, imprimacao, terraplanagem, canais extravasores, execucdo de medidas mitigadoras, de

contengdo e/ou de recuperacao de danos causados por fatores anormais adversos quer sejam climaticos,
atmosféricos, geologicos ou psicossociais, entre outros ligados a prestacao e melhoramentos dos servigos
de infraestrutura rodoviaria, urbana e rural, que possam contribuir para melhoria das areas que sao objeto
de atuagdo do CIMAM — Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE no ambito dos
municipios consorciados, com a promoc¢ao de toda e qualquer comercializacdo de matéria prima e/ou
produtos derivados do funcionamento de empreendimentos criados, revertendo para o Consorcio os
valores arrecadados;

III. Instituir, implementar e gerir programas e/ou projetos de desenvolvimento institucional, fiscal,
selegdo e recrutamento, treinamento, capacitagdo e aperfeicoamento, eventual ou continuado, dos

servidores do Consorcio € entes consorciados;

IV. De valor social, gerador de trabalho e renda e promotor de cidadania;



V. Na gestio ambiental:

a) Atuar como 6rgdo ambiental local para os municipios consorciados, prestando servicos publicos de
gestdo ambiental para o licenciamento, monitoramento, controle, inspecao e fiscalizagdo ambiental das
atividades de impacto local;

b) Incentivar a conservacao e preservacao ambiental, no sentido de elaborag¢do de politicas publicas
ambientais, criacao e manuten¢ao dos Conselhos Municipais de Meio Ambiente e capacitagao de agentes
ambientais, em sintonia com as diretrizes Estaduais ¢ Federais;

c¢) Constituir e/ou capacitar equipes técnicas multidisciplinares para fiscalizar, monitorar, controlar e
inspecionar atividades que causem impacto ambiental local, dentro da regido de abrangéncia, através da
celebragdo de convénios ambientais com 6rgaos municipais, estaduais e federais de meio ambiente;

d) Desenvolver atividades de educacdo ambiental;

e) Promover o uso racional dos recursos naturais e a prote¢ao e preservacao do meio-ambiente, inclusive
de nascentes € mananciais;

f) A busca de alternativas e tecnologias para o desenvolvimento de sistemas de gestdo ambiental,
voltados para a melhoria do reaproveitamento dos residuos soélidos, incluindo a recuperagdo e o
reaproveitamento energético, com base em experiéncias comprovadas e economicamente vidveis, que
permitam solugdes efetivas de combate a poluicdo e degradagdo ambiental, preservando os recursos
naturais e promovendo o tratamento e a consequente eliminagao de gases nocivos a vida;

g) O zelo pela prote¢ao da satide publica e da qualidade ambiental no desempenho de suas fungdes;

h) O incentivo a ndo geragdo, a reducdo, a reutilizacdo, a reciclagem e o tratamento dos residuos solidos,
bem como promover a disposic¢ao final ambientalmente adequada dos rejeitos;

1) A adocdo, o desenvolvimento e o aprimoramento de tecnologias limpas como forma de minimizar
impactos ambientais;

j) A seguranga, a regularidade, a continuidade, a funcionalidade e a universalizagdo da prestagao dos
servigos publicos, com ado¢do de mecanismos gerenciais € econdmicos que assegurem a recuperagao
dos custos dos servicos prestados como forma de garantir sua sustentabilidade operacional e financeira;

V1. Incentivar a¢des regionais de inclusdo social, por meio do esporte, da cultura e do lazer, garantindo
a populagdo o acesso gratuito a pratica esportiva, aos eventos culturais e ao lazer, visando a saude, a



qualidade de vida e o desenvolvimento humano, prioritariamente para criangas, adolescentes e jovens
urbanos e rurais;

VIL Fortalecer as politicas locais e/ou regionais de direitos humanos, da crianca e do adolescente e de
assisténcia social, atendidos os principios, diretrizes e normas que as regulam, bem como ampliar a rede
regional de servigos voltados ao enfrentamento da violéncia e contra quaisquer discriminagdes, €
desenvolver agdes em favor da defesa, promocgao e protecdo dos direitos humanos, além de agdes de
atendimento, acolhimento ou socioassistenciais intermunicipais.

6.3. Mediante requerimento do interessado, ¢ facultado a Assembleia Geral devolver qualquer dos
poderes mencionados nos incisos da clausula anterior a Administragao Direta do Municipio consorciado
solicitante.

6.4. O CIMAM - Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE somente podera prestar
servicos publicos nos termos e de acordo com cada contrato de programa.

6.5. Cabera a Assembleia Geral Ordinaria do CIMAM — Consércio Intermunicipal Multifinalitario da
AMNOROESTE analisar e manifestar-se sobre quais programas desenvolvidos pelo consorcio possuem
viabilidade de participa¢do de novos municipios que venham a se consorciar €, somente nos casos de
manifestacdo favoravel nesse sentido, serd formalizado o respectivo contrato de programa.

6.6. Nos casos de retirada de consorciado ou de extingdo do Consoércio, os bens permanecerdao em
condominio, até autorizagdo para que seja extinto mediante ajuste entre os interessados.

6.7. Fica o CIMAM - Consorcio Intermunicipal Multifinalitdrio da AMNOROESTE, no cumprimento
de seus objetivos, autorizado a:

I. Representar o conjunto de Municipios que o integram em assuntos de interesse comum, perante
quaisquer outras entidades de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais;

II. Respeitada a legislacdo em vigor e desde que compativeis com os objetivos do CIMAM, firmar
convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribui¢des e subvengdes sociais
ou econdmicas de outras entidades e Orgdos governamentais ou nao-governamentais, entidades de
administrag¢do publica direta ou indireta de qualquer nivel federativo, iniciativa privada, e organismos
internacionais;

III. Ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos Municipios consorciados, dispensada a
licitagao;

I'V. Realizar licitagdes compartilhadas;



V. Em havendo declaracdo de utilidade publica, necessidade publica ou interesse social emitida pelo
Municipio em que o bem ou direito esteja situado, a promover desapropriacdes e requisi¢des, instituir
serviddes necessarias a consecu¢ao de seus objetivos, bem como ocupagdes e limitagdes na forma da lei.

V1. Adquirir e ou receber em doacdo ou cessdo de uso, os bens que entender necessarios, 0s quais
integrardo seu patrimonio;

VII. Outorgar concessdo, permissao ou autorizacao de obras e/ou de servicos publicos ou de interesse
publico, objeto de gestao associada.

VIII. Definir tarifas e outros pregos publicos pela prestacio ou oferta de servigos publicos, de
conformidade com a legislagdo vigente e, quando necessario a manuten¢ao do equilibrio econémico e
financeiro, seu reajuste e revisao, considerando os custos operacionais e os critérios definidos conforme
a legislacdo de cada Ente consorciado;

IX. Celebrar parcerias e ou instrumentos congéneres, com entidades publicas ou privadas de pesquisa,
administracdo e operacionalizagdo de sistemas de gerenciamento de residuos solidos urbanos,
objetivando a melhoria da qualidade dos servigos prestados, sua expansdo e modicidade.

X. O CIMAM - Consoércio Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE poderd emitir
documentos e realizar a¢des de fiscalizagdo, inspe¢ao e cobranga e ainda exercer atividades de
lancamento e arrecadagdo de taxas, tarifas e outros precos publicos pela prestagdo de servicos aos
usudrios de servigos publicos, aos Entes consorciados ou conveniados, aos estabelecimentos assistidos
e outros que demandem seus servigos, bem como promover a administracao destes fundos e a aplicacao
conforme o plano de a¢do deliberado pela assembleia.

XI. A prestacdo dos servicos de gestdo ambiental pelo CIMAM - Consorcio Intermunicipal
Multifinalitario da AMNOROESTE, autoriza que o Consoércio Publico efetue o langamento e cobranga
de Taxa pela Prestacdo de Servigos Ambientais, cujo valor passard a compor receita destinada ao
Consorcio e sera utilizada para custeio e investimentos no servico de gestao ambiental do Consorcio.

XII. O exercicio do Poder de Policia com as atividades inerentes a fiscalizacdo e autuagdo na gestao
ambiental serd exercido pelo Municipio por seus agentes, com a assessoria técnica dos agentes do
CIMAM, sendo que o valor de eventuais multas aplicadas podera reverter ao 6rgao definido em lei
municipal ou integrar-se a receita do Fundo Intermunicipal de Meio Ambiente do Noroeste de Santa
Catarina — FIMAMNOROESTE, destinadas ao custeio das despesas de competéncia dos Municipios.

XIII. Mediante aprovagao da Assembleia Geral, que fixara os valores dos respectivos pregos publicos
em similaridade de condi¢des com o mercado, o Consdrcio podera prestar servigos a outras pessoas



juridicas de direito publico e privado, sendo que os recursos obtidos reverterdo em prol do proprio
Consorcio.

XIV. Os Municipios poderdo se consorciar em relacdo a todas as finalidades, objetos e objetivos do
Consorcio Publico, ou apenas a parte destas. A definicdo sobre quais os programas desenvolvidos pelo
CIMAM - Consorcio Intermunicipal Multifinalitirio da AMNOROESTE poderdo ser acessados por
novos municipios que venham a integrar o consorcio sera feita através de deliberacdo em Assembleia
Geral Ordinaria levando-se em consideracdo critérios de estrutura, equipe de pessoal, viabilidade e
conveniéncia.

CLAUSULA SETIMA: DA GESTAO ASSOCIADA

7.1. Os consorciados autorizam o CIMAM - Consoércio Intermunicipal Multifinalitdrio da
AMNOROESTE a promover a gestao associada de servigos publicos.

7.2. A gestdo associada de que trata a cldusula anterior estender-se-4 a prestagcdo de servigos, nos termos
de contrato de programa, através do qual o CIMAM — Consoércio Intermunicipal Multifinalitario da
AMNOROESTE sera autorizado a emitir documentos de cobranga e a exercer qualquer atividade de
arrecadacdo de tarifas e outros precos publicos pelos servigos prestados.

7.3. Para a gestdo associada, os consorciados transferem ao CIMAM — Consoércio Intermunicipal
Multifinalitdirio da AMNOROESTE, o exercicio das competéncias de planejamento, regulacao,

operacionalizagdo e fiscalizagdo, bem como:

I. O exercicio do poder de policia relativo as atividades que sejam objeto do Consorcio, em especial a
aplicacao de penalidades por descumprimento de preceitos legais, administrativos e/ou contratuais;

I1. Elaboracao de plano de investimentos para a expansdo, reposi¢do ¢ modernizagdo do sistema de
tratamento e destinacao final de residuos solidos;

III. Elaboracao de planos de recuperacao dos custos dos servigos;
IV. Acompanhamento e avaliagdo das condigdes da prestagdao dos servigos;

V. Apoio a prestagdo dos servigos para aquisi¢ao, guarda e distribuicdo de material para a manutengao,
reposicao, expansao e operagao do sistema.

7.4. O CIMAM - Consorcio Intermunicipal Multifinalitdirio da AMNOROESTE, em nome proprio ou
dos consorciados, podera conceder, permitir, ou autorizar, estabelecer parceria ou contrato de gestao,
que tenha por objeto, qualquer das atividades sob o regime de gestdo associada.



CLAUSULA OITAVA: DOS PROGRAMAS INSTITUIDOS

8.1. O CIMAM - Consorcio Intermunicipal Multifinalitairio da AMNOROESTE, presta servicos aos
municipios consorciados nas mais diversas areas de atuagdo, conforme os PROGRAMAS deliberados
pela assembleia geral do consorcio e instituidos por meio de Resolugao.

8.2. Os PROGRAMAS em vigéncia sao:

8.2.1. Programa Licitagcdes Compartilhadas - PLC;

8.2.2. Programa Licenciamento Ambiental — PLA;

8.2.3. Programa SC Noroeste — PSCN;

8.2.4 Programa Ambulatorial de Satide Mental - PASM - CAPS TIPO 1

8.3. A participagdo dos municipios consorciados, nos programas disponibilizados pelo consorcio, fica a
critério de cada ente, sendo que, a manifestagdo pela participacao, ocasionard a celebracao de Contrato
de Programa especifico para o programa o qual o municipio deseja participar.

CLAUSULA NONA: DOS CONTRATOS A SER CELEBRADOS

9.1. DO CONTRATO DE RATEIO ADMINISTRATIVO:

9.2. A Celebragao de Contrato de Rateio Administrativo para despesas administrativas do consorcio,
ocorrera independente do municipio aderir ou ndo aos programas disponiveis, devendo esse ser
celebrado pelo municipio com o CIMAM, sendo que o valor mensal serd aquele deliberado pela
assembleia geral do CIMAM, incumbindo ao municipio contratante obedecer fielmente as condigdes e

procedimento previstos na legislagdo para celebragao.
9.3. DO CONTRATO DE PROGRAMA:

9.3.1. Ao Consorcio somente ¢ permitido firmar Contrato de Programa para prestar servigos publicos
por meios proprios ou sob sua gestdo administrativa.

9.3.2. Os Contratos de Programa serdo celebrados pelo CIMAM com o municipio consorciado que
manifestar interesse em aderir ao programa, obedecendo fielmente as condigdes e procedimento
previstos na legislacdo pertinente e conforme as particularidades de cada programa.

9.3.3. O Consoércio Publico também poderd celebrar Contrato de Programa com as Autarquias,
Fundacdes e demais 6rgaos da administragdo indireta dos Entes consorciados.

9.3.4. A rescisao do Contrato de Programa dependera de notificagdo nesse sentido e prévio pagamento
das indenizagdes eventualmente devidas.



9.4. DO CONTRATO DE APORTE FINANCEIRO AO PROGRAMA:

9.4.1. A Celebragao de Contrato de Aporte Financeiro ao Programa, quando necessario e deliberado pela
Assembleia Geral do CIMAM para estruturacdo e manutencdo do programa, devera ser celebrado pelo
municipio com o CIMAM, nos termos e valores definidos e registrados em ata da assembleia geral do
consoércio, incumbindo ao Municipio contratante obedecer fielmente as condigdes e procedimento
previstos na legislacdo pertinente e particularidades do programa.

9.5. DO CONTRATO DE RATEIO AO PROGRAMA:

9.5.1. A Celebragio de Contrato de Rateio ao Programa, quando necessarios e deliberados pela
assembleia geral do CIMAM para manuten¢do e estruturacdo do programa, devera ser celebrado pelo
municipio com o CIMAM, nos termos e valores definidos e registrados em ata da assembleia geral do
consoércio, incumbindo ao municipio contratante obedecer fielmente as condi¢des e procedimento
previstos na legislacdo pertinente e particularidades do programa.

9.6. DO CONTRATO DE OBRA/SERVICO:

9.6.1. A Celebracao de Contrato de Obra/Servigo, quando necessario sera formalizado entre municipio
e consorcio, com valores estabelecidos conforme critérios aprovados em assembleia geral do CIMAM,
incumbindo ao municipio contratante obedecer ficlmente as condi¢des e procedimentos previstos na
legislagdo pertinente e particularidades de cada objeto contratado.

9.7. DA INADIMPLENCIA NOS CONTRATOS

9.7.1. O inadimplemento, total ou parcial, das obrigacdes financeiras assumidas pelo Municipio nos
contratos celebrados com o CIMAM — Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE,
nos termos das clausulas anteriores, ensejara a incidéncia de juros moratérios a razao de 1% (um por
cento) ao més, calculados pro rata die, bem como a aplicagdo de multa moratoria no percentual de 10%
(dez por cento) sobre o valor inadimplido, sem prejuizo da adog¢do de outras medidas administrativas e
legais cabiveis. Tais penalidades observam o principio da legalidade e visam a preservagdao da
regularidade e continuidade das atividades consorciadas.

9.7.2. Além das penalidades previstas na cldusula anterior, caso a inadimpléncia perdure, fica
resguardado ao CIMAM o direito de instaurar periodo de suspensao do ente consorciado inadimplente,
com o objetivo de oportunizar sua regularizagdo. Persistindo a inadimpléncia mesmo ap6s o periodo de
suspensao, podera ser promovida a exclusdo do ente consorciado inadimplente, nos termos do artigo 8°,
inciso I, do artigo 9° e do artigo 73, § 4°, do Estatuto Social deste Consorcio.



CLAUSULA DECIMA: DA ORGANIZACAO DO CONSORCIO

10.1. O CIMAM - Consorcio Intermunicipal Multifinalitairio da AMNOROESTE sera organizado por
estatuto cujas disposicdes, sob pena de nulidade, deverdo atender a todas as clausulas do Protocolo de
Intengdes e posteriores Alteragdes Contratuais.

10.2. O estatuto, quando necessario, podera ser modificado em Assembleia Geral devidamente
convocada para este fim, em consonancia com o este instrumento.

10.3. O estatuto podera dispor sobre o exercicio do poder disciplinar e regulamentar, procedimento
administrativo e outros temas referentes ao funcionamento e organizacdo do CIMAM — Consorcio
Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE.

10.4. O CIMAM - Consorcio Intermunicipal Multifinalitdrio da AMNOROESTE ¢ composto dos
seguintes 0rgaos:

I. Assembleia Geral;

II. Diretoria;

I11. Fundo Intermunicipal de Meio Ambiente do Noroeste de Santa Catarina — FIMAMNOROESTE;
IV. Conselho Fiscal

V. Conselho Intermunicipal de Defesa do Meio Ambiente do Noroeste de Santa Catarina — CINDEMA -
NOROESTE;

10.4.1. Sera designado, por ato proprio, servidor integrante do quadro do CIMAM — Consoércio
Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE para exercer a fun¢do de Agente de Controle Interno,
incumbido de executar a fiscaliza¢do, o acompanhamento e a verificagdo dos atos administrativos e de
gestdo fiscal praticados no ambito do Consoércio, propondo as medidas corretivas que se fizerem
necessarias. O desempenho dessa funcdo observard os principios constitucionais da legalidade,
publicidade, razoabilidade, economicidade, eficiéncia e moralidade, bem como tera por finalidade o
auxilio ao controle externo.

10.5. A Assembleia Geral, instancia maxima do Consoércio Publico, € 6rgao colegiado composto pelos
Chefes dos Poderes Executivos de todos os Entes consorciados, cujo funcionamento e competéncias sao
aquelas previstas em seu estatuto.



10.5.1. Nas atas da Assembleia Geral serdo registrados:
I. Todos os assuntos abordados e decididos;

II. De forma resumida, todas as intervengdes orais €, como anexo, se for o caso, todos os documentos
que tenham sido entregues ou apresentados na reunido da Assembleia Geral;

III. A integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicagdo expressa e nominal
do voto de cada representante, bem como a proclamacao de resultados;

10.6. Sob pena de ineficacia das decisdes nela tomadas, a integra da ata da assembleia geral serd, em até
10 (dez) dias, publicada no sitio que o consoércio publico deve manter na rede mundial de computadores
— internet, omitindo-se os fatos considerados sigilos.

10.7. A diretoria do Consorcio ¢ composta pelos seguintes cargos: Presidente, Vice-Presidente,
Secretario, Vice-Secretario, e sera eleita em assembleia geral, através de voto publico e sua eleigdo,
competéncia e atribuicdes, sdo aquelas previstas no estatuto do consoércio.

10.8. O preenchimento do cargo de Presidente do CIMAM — Consoércio Intermunicipal Multifinalitario
da AMNOROESTE dar-se-4 mediante a observancia das seguintes condicdes:

I. O CIMAM - Consoércio Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE sera presidido pelo Chefe
do Poder Executivo de um dos Municipios consorciados, o qual sera seu representante legal e sera eleito
por maioria absoluta dos votos dos consorciados, para um mandato de 02 (dois) anos;

II. Nao havendo maioria absoluta de votos, proceder-se-a4 a um segundo escrutinio, por maioria simples,
ao qual concorrerdo os dois candidatos mais votados na primeira votacao;

III. Na mesma ocasido e condi¢des dos itens anteriores sera escolhido um Vice-Presidente, também
Chefe do Poder Executivo de um dos Municipios consorciados, que substituird o Presidente na sua
auséncia ou impedimento, além de Secretario, Vice-Secretario e Conselho Fiscal.

10.9. As eleicdes para a escolha dos membros da diretoria do consoércio, serdao realizadas na segunda
quinzena do més de dezembro a cada 02 (dois) anos, sendo que os eleitos tomam posse automaticamente
em 1° de janeiro do ano seguinte, com vedacao de reelei¢do para os mesmos cargos.

10.10. O substituto ou sucessor do represente legal, o substituira na Presidéncia, na Vice-Presidéncia ou
nos demais cargos da Diretoria.



10.11. Sem prejuizo do que prevé o estatuto do CIMAM — Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da
AMNOROESTE, incumbe ao Presidente:

I. Presidir as reunides da Assembleia Geral e dar o voto de qualidade;

II. Representar o Consorcio judicial e extrajudicialmente;

III. Ordenar as despesas do Consorcio e responsabilizar-se pela sua prestacao de contas;
I'V. Convocar as reunides da Diretoria Executiva.

V. Zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as competéncias que ndo tenham sido
outorgadas por este Protocolo ou pelo Estatuto a outro 6rgao do Consorcio.

10.12. Com exce¢do da competéncia prevista no inciso II, todas as demais poderdao ser delegadas ao
Vice-Presidente.

10.13. Por razdes de urgéncia, ou para permitir a celeridade na condu¢do administrativa do CIMAM —
Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE, o Vice-Presidente podera ser autorizado
a praticar atos ad referendum do Presidente.

10.14. O Presidente podera nomear ou delegar a(ao) Secretaria(o) Executiva(o) a competéncia para
praticar atos administrativos e financeiros em seu nome, inclusive para assinatura de empenhos,
liquidagdes, ordens de pagamento, notas extraorcamentarias, conciliagdes bancarias, balancetes e demais
documentos contabeis e administrativos necessarios ao regular funcionamento do Consoércio Publico.

10.15.1. A(o) Secretaria(o) Executiva(o), no exercicio das atribuicdes delegadas, assumira integral
responsabilidade civil, administrativa e criminal pelos atos que praticar em nome do Presidente,
inclusive quanto a correspondente prestagdo de contas, nos termos da legislacao vigente.

10.16. O Conselho Fiscal do CIMAM - Consorcio Intermunicipal Multifinalitdirio da AMNOROESTE
sera constituido de 3 (trés) representante titulares e 3 (trés) suplentes, escolhidos dentre os consorciados,
sera eleito em assembleia geral, através de voto publico e sua elei¢do, competéncias e atribui¢des sao
aquelas previstas no estatuto do consorcio.

10.17. O Conselho Fiscal reunir-se-a de oficio ou por convocacao do Presidente do CIMAM — Consorcio
Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE.

10.18. Compete ao Conselho Fiscal:



I. Exercer o controle interno do Consorcio, na forma prevista no art. 70, parte final, da Constituicao
Federal;

I1. Fiscalizar permanentemente a contabilidade do Consorcio;
III. Acompanhar e fiscalizar quaisquer operagdes econdmicas ou financeiras do Consorcio;
I'V. Exercer o controle de gestao e de finalidade do Consorcio;

V. Emitir pareceres sobre prestagdo de contas, proposta or¢amentdria, balangos e relatdrios de contas em
geral, a serem submetidos a Assembleia Geral,

V1. Elaborar estudos e pareceres relativos aos assuntos de sua competéncia;

VII. Solicitar ao Presidente, a convocagdo de Assembleia, bem como, a inclusdo de assuntos na pauta.
10.19. O Fundo Intermunicipal de Meio Ambiente do Noroeste de Santa Catarina -
FIMAMNOROESTE, vinculado ao CIMAM, com a finalidade de arrecadar recursos para custear planos,
programas, projetos, acdes, obras e servigos visando proteger o meio ambiente dos municipios
consorciados, reger-se-a pelas previsoes constantes do estatuto do consorcio.

10.20. Constituem receitas do Fundo Intermunicipal de Meio Ambiente do Noroeste de Santa Catarina:

I. Os valores decorrentes de medidas compensatorias de agravos ambientais de qualquer natureza ou de
empreendimentos sujeitos a licenciamento ambiental;

I1. O produto de sangdes pecunidrias por crimes ambientais ou de transagcdes em agdes penais ou Civis
sobre matéria ambiental, decorrentes de fatos ocorridos no territério dos municipios consorciados;

II1. O produto de multas por infracdo ambiental;

IV. A remuneracao por servigos de recuperacao de passivos ambientais ou de prote¢do ao meio ambiente
que vierem a ser prestados pelo Consorcio;

V. Dotagdes orcamentarias proprias, que lhe forem destinadas;

VI. Contribui¢des, subvencdes e auxilios da Administracdo Direta e Indireta, Federal, Estadual e
Municipal,



VII. O produto de operacdes de crédito contratadas para custear investimentos destinados a gestdao
ambiental dos municipios consorciados;

VIII. Resultante de acordos, convénios, contratos e provenientes de ajuda e cooperagdo internacional e
de acordos bilaterais entre o Consorcio ¢ instituicdes publicas e privadas;

IX. As remuneragdes oriundas de aplicacdes financeiras;

X. Doagoes, legados e contribuigdes que venha a receber de pessoas fisicas ou juridicas, entidades
publicas ou privadas;

XI. Outras receitas que lhe venham a ser destinadas.

10.21. Os recursos financeiros do Fundo serdo depositados em conta especifica, aberta e mantida em
agéncia de estabelecimento oficial de crédito, e serdo administrados pelo Presidente do CIMAM, ou, na
sua auséncia, pelo Secretario Executivo do CIMAM, estando este diretamente subordinado aquele,
ambos submetidos a fiscalizagdo do Controle Interno do Consoércio e do Tribunal de Contas do Estado,

tendo os recursos sua aplicagdo em conformidade com as decisdes e aprovagao, inclusive ad referendum,
do CINDEMA-NOROESTE.

10.22. A movimentacao e aplicagdo dos recursos sera feita pelo Presidente do CIMAM em conjunto com
o Secretario Executivo.

10.23. Os recursos do Fundo poderao ser aplicados nas seguintes ag¢des relativas ao meio ambiente:

I. Promocgao, estimulacdo e apoio a acdes e trabalhos em defesa, conservagao, preservacao e recuperacao
do meio ambiente, do patrimdnio paisagistico e dos bens e valores culturais, prioritariamente no ambito
da Mata Atlantica e Ecossistemas Associados;

I1. Edi¢ao, apoio e incentivo a publicacdo de revistas, informativos, jornais, audiovisuais, videos, DVD’s
ou qualquer outra forma de publicacdo sobre assuntos relativos a meio ambiente, turismo ecologicamente
sustentavel e assuntos culturais;

ITI. Realizagdo, incentivo ou custeio de pesquisas sobre preservacdo, conservagao, uso € manejo
sustentavel dos recursos naturais, incluindo fauna, flora, dgua, solo e ar;

IV. Realizagdo e divulgacdo de pesquisas e estudos realizados no pais e no exterior, referentes a
preservagdo, conservagao, recuperagao e manejo sustentavel dos recursos naturais e do meio ambiente;



V. Promocgdo de cursos, seminarios, workshops, dias de campo, palestras e outras formas de ensino,
junto as comunidades, escolas, empresas, 0rgaos publicos ou outras organizagdes da sociedade, para
criar uma consciéncia de preservacao, conservagao, recuperagao € manejo sustentavel do meio ambiente;

V1. Promogao, apoio e estimulo de atividades culturais e educacionais, estimulando a cooperagao, uniao
e solidariedade entre as pessoas, incentivando o desenvolvimento comunitario e regional;

VII. Promocao, apoio e estimulo a atividades de agricultura sustentavel, ecoturismo e manejo sustentavel
dos recursos florestais;

VIII. Realizacdo de quaisquer outras atividades relacionadas com as finalidades do CIMAM.

10.24. Todos os bens, materiais e equipamentos adquiridos com recursos do Fundo, fardo parte do
patrimoénio do CIMAM.

10.25. O orcamento do Fundo Intermunicipal de Meio Ambiente integrara o orcamento do CIMAM, em
obediéncia ao principio da unidade.

10.26. O Fundo deve atender as disposigdes das Leis da Contabilidade Publica e da Responsabilidade
Fiscal, no que for aplicéavel.

10.27. O Conselho Intermunicipal de Defesa do Meio Ambiente do Noroeste de Santa Catarina —
CINDEMA-NOROESTE ¢ um o6rgao colegiado paritario, consultivo de assessoramento do CIMAM
normativo e deliberativo no ambito de sua competéncia, sobre as questdes ambientais.

10.28. Com a finalidade de assegurar a transparéncia administrativa, a participacdo social e o
aprimoramento continuo da gestao publica consorciada, serd instituida Ouvidoria, no ambito do CIMAM
— Consorcio Intermunicipal Multifinalitdirio da AMNOROESTE, nos termos da legislacdo vigente.

10.29.1.0 CIMAM elaborara e divulgara sua Carta de Servigos ao Usudrio, em cumprimento ao disposto
no artigo 7° da Lei Federal n° 13.460/2017, que impde tal obrigagdo a todos os o6rgdos e entidades da
administrag¢do publica direta e indireta, incluindo os consoércios publicos. A Carta de Servigos tem por
finalidade informar o cidadao sobre os servigos prestados, as formas de acesso, os compromissos de
atendimento e os padroes de qualidade estabelecidos.

10.29.2. Compete ao Conselho Intermunicipal de Defesa do Meio Ambiente do Noroeste de Santa
Catarina — CINDEMA, basicamente, além de outras atribui¢des estabelecidas em lei especifica:

I. Formular as diretrizes para a politica intermunicipal do meio ambiente, inclusive para atividades
prioritarias de agdo dos municipios em relacdo a protecdo e conservagao do meio ambiente;



I1. Propor normas legais, procedimentos e agdes visando a defesa, conservagao, recuperacao e melhoria
da qualidade ambiental dos municipios, observada a legislacao federal, estadual e municipal pertinente;

II1. Exercer a agdo fiscalizadora de observancia as normas contidas nas Leis Organicas Municipais € na
legislagdo a que se refere o inciso anterior;

IV. Opinar, previamente ou ad referendum, sobre os aspectos ambientais de politicas, planos e programas
governamentais que possam interferir na qualidade ambiental do municipio;

V. Identificar e informar a comunidade e aos 6rgdos publicos competentes, federais, estaduais e
municipais, sobre a existéncia de areas degradadas ou ameagadas de degradagao;

V1. Deliberar sobre a realizagdo de audiéncias publicas, quando for o caso, visando a participacao da
comunidade nos processos de instalagdo de atividades potencialmente poluidoras;

VII. Decidir, juntamente com a Diretoria do CIMAM, sobre a aplicagdo dos recursos provenientes de
dotagdes oriundas da Unido, dos Estados e dos Municipios, doagdes e contribui¢des, rendimentos,
arrecadagdo dos recursos oriundos de multas, rendimentos e indeniza¢des decorrentes de agdes judiciais
e ajustes de conduta promovidos pelo Ministério Publico, assim como outros legalmente constituidos;

VIII. Apresentar anualmente, proposta orcamentaria a
Assembleia Geral do CIMAM inerente ao seu funcionamento;

IX. Apreciar os recursos e decidir, como segunda e ultima instancia, sobre as penalidades impostas pela
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente decorrentes de autos de infracao;

X. Elaborar seu Regimento Interno, editando-o por Resolugao;

XI. Estabelecer as atividades passiveis de Cadastro de Acompanhamento Ambiental desde que nao
indicadas no Anexo VI da Resolugdo CONSEMA n° 98/2017, contendo no minimo os seguintes
requisitos:

a) Razao social/Nome;

b) CNPJ/CPF;

c¢) Enderego;

d) Responsavel legal;

e) Atividade principal

f) Codigo da Classificagcdo Nacional da Atividade Econdmica — CNAE;
g) Area do empreendimento;



h) Localizagao geografica.

XII. Editar Resolugdes sobre matérias de sua competéncia;

XIII. Propor a politica ambiental dos municipios e fiscalizar o seu cumprimento;
XIV. Promover a educagdo ambiental.

10.29.3. E garantido o livre acesso a informagdo sobre as atividades do CINDEMA.

10.29.4. O CIMAM garantira sistemas de informacdes ambientais capazes de dar eficiéncia na gestao e
publicidade das informacdes relevantes a sociedade, passivel de integracdo com o sistema estadual.

10.29.5. O Conselho Intermunicipal de Defesa do Meio Ambiente do Noroeste de Santa Catarina —
CINDEMA-NOROESTE nao tem poder de policia, podendo indicar ao 6rgado ambiental municipal a
fiscaliza¢do de atividades poluidoras, ndo exercendo diretamente acdes de fiscalizagdo, cabendo-lhe,
ainda, expor e denunciar nas sessoes as agressoes ao meio ambiente, estejam previstas ou ndo em lei,
como infracdo ou transgressdo, encaminhando dentncia aos 6rgdos competentes para adogdo das
medidas cabiveis.

10.29.6. O cadastro de que trata o inciso XI devera ser atualizado sempre que houver alteragdes das
informacgdes.

10.30. O Conselho Intermunicipal de Defesa do Meio Ambiente do Noroeste de Santa Catarina —
CINDEMA-NOROESTE serd composto de membros em niimero correspondente ao dobro do niamero
de municipios consorciados, de forma paritéria, por representantes do seguimento governamental e nao
governamental, devendo cada Prefeito indicar o nome de um representante governamental e apresentar
a Presidéncia do CIMAM o nome de um representante ndo governamental apresentado por entidade
representativas existente no ambito do respectivo ente federado.

10.30.1. Com excecao dos representantes indicados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, os
demais conselheiros, incluindo titulares e suplentes, serdo indicados livremente pelas entidades que
representam, sendo todos os membros nomeados por meio de Resolugdo do Presidente do CIMAM e
empossados pelo Conselho.

10.31.2. A designagdo dos membros do Conselho compreenderd a dos respectivos suplentes, os quais
substituirdo os titulares em caso de impedimento ou auséncia.

10.31.3. Os membros do Conselho e os respectivos suplentes exercerdo mandato de 02 (dois) anos,
admitindo-se a recondugdo por no maximo dois periodos iguais e sucessivos.



10.31.4. As fungdes exercidas pelos Conselheiros ndo serdo remuneradas, sendo os servigos prestados
considerados de relevancia social.

10.31.5. O membro do CINDEMA que ndo comparecer, sem justificativa, a 03 (trés) reunides ordinarias
e/ou extraordindrias seguidas ou 05 (cinco) alternadas, no periodo de um 01 (um) ano, sera desligado
apos 48 (quarenta e oito) horas do ocorrido, sendo empossado o respectivo suplente, devendo ser
indicado novo membro para compor o Conselho.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA ELABORACAO DE PLANEJAMENTO PARA
PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS

11.1. E dever do Consorcio e dos Entes consorciados, elaborar e implementar o planejamento das
viabilidades socioecondmicas dos servigos a serem prestados.

11.2. O planejamento devera ser elaborado tendo horizonte minimo de 04 (quatro) anos.
11.3. O planejamento devera ser compativel com:

I. Or¢amento de cada Ente consorciado;

I1. A legislagdo da Administragao Publica;

III. A legislacao da Politica Nacional e Estadual de Saneamento Basico, bem como da Politica Nacional
e Estadual de Residuos Solidos;

IV. Demais legislagdes aplicaveis.

11.4. As metas fixadas pelo planejamento possuem carater indicativo para os planos plurianuais e de
gerenciamento, os orcamentos anuais e a realizacdo de operagdes de crédito pelo Consorcio ou por
Municipio consorciado.

11.5. O CIMAM - Consoércio Intermunicipal Multifinalitirio da AMNOROESTE elaborara o
planejamento regional e os Municipios consorciados, seus respectivos planejamentos municipais, sendo
vedado o investimento em outros servigos publicos que ndo estejam integrados e ndo previstos no
planejamento do Consorcio.

11.6. As disposic¢des contidas no planejamento sdo vinculantes para:



I. A regulacao, a prestagdo direta, a fiscalizacdo, a avaliacdo dos servigos publicos basicos e essenciais
em relagdo ao Consorcio ou ao Municipio que o elaborou;

II. As agdes publicas e privadas que, disciplinadas ou vinculadas as demais politicas publicas,
implementadas pelo Consorcio ou pelo Municipio que elaborou o planejamento, venham a interferir nas
necessidades basicas e essenciais.

11.7. As disposi¢des contidas no planejamento vinculam, ainda, os demais projetos basicos e as
contratagdes de obras e servigos relativos as acdes, servigos € contratos de programas relacionados ao
Consorcio.

11.8. O CIMAM - Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE exercera regulagao e
fiscaliza¢do permanente sobre a prestagao dos servigos publicos, inclusive quando prestados, direta ou
indiretamente, por Municipio consorciado.

11.9. Fica facultado ao CIMAM — Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE, por
meio de convénio ou termo de cooperagdo celebrado com entidade publica, receber apoio técnico para
suas atividades de regulacao.

11.10. As informagdes produzidas por terceiros contratados poderdo ser utilizadas pela regulagdo e
fiscalizagdo dos servigos.

11.11. E garantido a0 CIMAM — Consércio Intermunicipal Multifinalitirio da AMNOROESTE, o
acesso a todas as instalacdes e documentos relacionados direta ou indiretamente a prestacao do servigo
que seja de execugdo por parte dos entes consorciados, sendo que a nao obediéncia a requisicdo de
informacgdes e documentos emitida pelo Consorcio implicard em san¢ao administrativa ao infrator.

11.12. Incluem-se na regulagdo do servigo, as atividades de interpretar e fixar critérios para a fiel
execugao dos instrumentos de execugao do servigo, bem como para a correta administragao de subsidios.

11.13. Atendidas as diretrizes fixadas neste instrumento, resolug¢do aprovada pela Assembleia Geral do
Consorcio estabelecera as normas de regulagao e fiscalizagao, que deverdo compreender pelo menos:

I. Os indicadores de qualidade do servico e de sua adequada e eficiente prestacao;

I1. As metas de expansao e qualidade do servigo e os respectivos prazos, quando adotadas metas parciais
ou graduais;

I1I. Sistemas de faturamento e cobranca do servigo;



IV. O método de monitoramento dos custos e de reajustamento e revisao das tarifas ou precos publicos;

V. Os mecanismos de acompanhamento e avaliagdo dos servigos ¢ procedimentos para recepgao,
apuragdo e solugdo de queixas e reclamacgdes dos cidadaos e dos demais usudrios;

VI. Os planos de contingéncia e de segurancga;
VII. As penalidades a que estardo sujeitos os usuarios, consumidores, geradores e prestadores.

11.14. O CIMAM - Consorcio Intermunicipal Multifinalitirio da AMNOROESTE devera elaborar seu
Plano Intermunicipal de Gestao Associada de Servigos Publicos.

11.15. Os servigos publicos prestados pelo Consorcio receberdo avaliagdes periodicas de qualidade
interna e externa, sem prejuizo de outras que sejam previstas na respectiva regulagao.

11.16. A avaliacdo interna sera efetuada pelo proprio Consorcio, por meio de Relatdorio Anual de
Prestacdo dos Servicos — RAPS, que caracterizard a situagdo da prestagdo do servigo e da infraestrutura,
relacionando-as com as condi¢des socioeconOmicas em areas homogéneas, de forma a verificar a
efetividade das a¢des executadas, para garantir uma melhor qualidade de vida a populagao abrangida.

11.17. O RAPS sera elaborado na conformidade dos critérios, indices, parametros e prazos fixados em
resolucdo da Assembleia Geral do CIMAM - Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da
AMNOROESTE.

11.18. A avaliagdo externa do servico sera a cargo dos Municipios consorciados, por Conselho da Cidade
ou 6rgdo equivalente e, na falta destes, por qualquer Conselho Municipal e, na falta ainda deste, pelo
Conselho de Regulacdo do Consorcio.

11.19. As atividades de avaliagdo externa, além das previstas em resolugdo da Assembleia Geral do
Consorcio, compreendem as de apreciar e aprovar o RAPS.

11.20. O RAPS, uma vez aprovado, bem como os resultados da avaliacdo externa da qualidade do
servico, deverdo ser encaminhados para os 6rgaos da Administracdo Municipal responsaveis pelo meio
ambiente e saude para sua possivel integracao nas informacdes individuais de cada Ente consorciado.

11.21. Os valores das tarifas e de outros pregos publicos, bem como seu reajuste e revisdo, observarao
0s seguintes critérios:



I. A tarifa se compord de duas partes, uma referente aos custos do servigo local, a cargo dos entes
consorciados, e outra referente aos custos do Consorcio, que engloba os custos de prestacao dos servigos
publicos a seu cargo, dos servicos vinculados e os relativos a reposi¢do e a expansao futuras;

II. Ambas as partes da estrutura de custos serdo referenciadas em relatorios periddicos de
acompanhamento;

ITI. As tarifas serdo progressivas e diferenciadas de acordo com a natureza do material coletado;
IV. As tarifas poderdo ser reajustadas ou revistas, mediante resolucdo devidamente homologada pela
Assembleia Geral, para atender a necessidade de execugdo de programas de melhoria e ampliacao do

servigo prestado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESPONSABILIDADE DO CONSORCIO

12.1. O Consorcio, como titular dos servigos publicos que realizar, sera responsavel pela organizagdo e
prestagdo direta ou indireta destes servigos.

12.2. Sem prejuizo de outros direitos previstos na legislagdo Federal, Estadual, Municipal e demais
normas aplicaveis, asseguram-se aos Usuarios:

I. Receber instrugdes e informagdes sobre a prestagao de servigos;

II. Ter amplo acesso, inclusive por meio da rede mundial de computadores, as informacdes sobre a
prestagdo dos servicos na forma e com a periodicidade definidas pela regulagdo dos mesmos,

especialmente as relativas a qualidade, receitas, custos, ocorréncias operacionais relevantes e
investimentos realizados;

III. Ter prévio conhecimento:

a) Das penalidades a que estdo sujeitos os cidaddos e demais usudrios pela violagdo aos preceitos que
regem os ideais de uma vida saudavel e de preservacdo do meio ambiente;

b) Das interrupgdes programadas ou nao referentes as rotinas de coleta e recolhimento do lixo.
12.3. E direito do cidaddo e dos demais usuarios dos servigos publicos prestados pelo CIMAM —

Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da AMNOROESTE, fiscalizar a atuacao deste, bem como, se
for o caso, apresentar reclamagdes.



12.4. O Consorcio devera receber, apurar e solucionar queixas e reclamagdes dos cidaddos e dos demais
usuarios, que deverao ser notificados das providéncias adotadas em até 30 (trinta) dias.

12.5. O Conselho de Regulagdo do CIMAM - Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da
AMNOROESTE devera receber e se manifestar conclusivamente sobre as reclamagdes que, a juizo do
interessado, ndo tenham sido suficientemente atendidas pelo Consorcio.

12.6. O CIMAM - Consorcio Intermunicipal Multifinalitairio da AMNOROESTE ¢ obrigado a motivar
todas as decisdes que interfiram nos direitos ou deveres referentes aos servigos ou a sua prestagdo, bem
como, quando solicitado pelo usuario, a prestar esclarecimentos complementares em 30 (trinta) dias.

12.7. Aos planos, relatorios, estudos, decisdes e instrumentos atinentes a regulagao ou a fiscalizagao dos
servicos devera ser dado publicidade, deles podendo ter acesso qualquer cidadao, independentemente de
demonstracao de interesse, salvo os de prazo certo e declarado como sigiloso por decisdo fundamentada
em interesse publico relevante.

12.8. A publicidade, preferencialmente, devera se efetivar, por meio de sitio eletronico mantido na rede
mundial de computadores, pelo Consorcio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

13.1. Somente poderdo prestar servigos remunerados ao consércio, os investidos para ocupar os
empregos publicos, previstos no Anexo 2 desta alteragdo, bem como em havendo necessidade e
interesse, pessoas fisicas ou juridicas contratados conforme dispuser a lei, além dos empregos publicos
de confianga, previstos no Anexo 1, indicados pelo Presidente, aprovados pela diretoria

13.2. A atividade da Presidéncia, Vice-Presidéncia ¢ demais membros da Diretoria do Consoércio,
Conselho Fiscal, bem como a participacdo dos representantes dos Entes consorciados na Assembleia

Geral e em outras atividades do Consorcio ndo serdo remunerados, sendo considerado, inclusive,
trabalho publico relevante.

13.3. O desligamento dos empregos publicos de confianga, previstos no Anexo 1, somente podera se dar
mediante aprovagao de 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos membros da diretoria ou por
iniciativa do proprio desligado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DOS EMPREGOS PUBICOS E CARGOS



14.1. Os colaboradores do Consorcio ndo cedidos pelos entes consorciados, entidades e associagdes
serdo considerados empregados publicos e, portanto, serdo regidos pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho — CLT, nos termos do artigo 6°, § 2° da Lei 11.107 de 2005.

14.2. O regulamento do quadro de pessoal do Consorcio Publico, definido por resolugdo obedecido ao
disposto no Protocolo de Intencdes e suas alteragdes, tratard especialmente da descri¢do das funcgdes,
dos requisitos para ocupagdo dos empregos publicos, da forma de recrutamento, dos beneficios
funcionais, da jornada de trabalho, dos direitos e deveres e do regime disciplinar.

14.3. Os empregados do Consorcio nao poderdo ser cedidos, inclusive para os Entes consorciados.

14.4. A remuneragdo dos empregos publicos no ambito do Consorcio sera fixada por deliberacao da
Assembleia Geral e serd reajustada anualmente, no més de janeiro, com base na variagdo acumulada do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, ou outro indice que o substitua, apurada no
periodo compreendido entre dezembro do exercicio anterior € novembro do exercicio imediatamente
subsequente.

14.5. Apds deliberagao da Assembleia Geral, podera ser realizada reclassificagdo do salario inicial de
empregos do quadro geral e/ou reajuste geral de salarios aos empregados do Consoércio Publico.

14.6. Sem prejuizos da regular remuneracao, quando o empregado precisar se deslocar, em carater
eventual ou transitdrio, em objeto de servigo, para os custeios das despesas de locomogao, alimentacao
e estadia, sera concedida a respectiva indenizacao através de didrias ou ressarcimento de despesa.

14.7. As diarias ou ressarcimento das despesas serdo regulamentados por Resolugdo do Presidente do
CIMAM que determinaré os objetivos do deslocamento nomeando o agente publico que estara a servi¢o
do CIMAM e fixando o valor da indenizagdo ou ressarcimento.

14.8. Sem prejuizo das demais vantagens estabelecidas no estatuto, poderd ser concedido aos
empregados efetivos, comissionados ou temporarios € aos estagidrios, o auxilio alimentagdo,
proporcional a carga horaria mensal, na forma e condi¢des estabelecidas em Resolugao especifica.

14.9. Para o regular exercicio de suas atividades, o CIMAM contard com a estrutura de cargos e
empregos publicos discriminados no Anexo I, deste contrato.

14.10. Os empregos publicos constantes do anexo I, deste contrato, terdo suas atribui¢des e descri¢des
disciplinadas pelo regulamento do quadro de pessoal.

14.11. Com exceg¢do dos agentes publicos cedidos para o consodrcio, que deverdo ser obrigatoriamente
agentes efetivos dos entes consorciados ou dos 6rgaos conveniados, os demais empregados do Consorcio
serdo providos de acordo com a necessidade e conveniéncia do Consorcio.



14.12. Os servidores incumbidos da gestdo do CIMAM nao responderdo pessoalmente pelas obrigagdes
contraidas pelo consorcio, salvo pelos atos cometidos em desacordo com a lei ou com as disposigdes dos
estatutos do consorcio.

14.13 E admitida a concessao de gratificagdes, auxilios, adicionais e indenizagdes aos servidores efetivos
vinculados ao Consorcio, conforme as hipoteses e critérios estabelecidos no Regulamento de Servidores,
cuja aprovagao ocorrerd mediante deliberacdo da Assembleia Geral Ordinaria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO PROCESSO DE SELECAQ

15.1. Os processos de selecdo promovidos pelo CIMAM reger-se-do pelas normas estabelecidas no
Estatuto, Protocolo de Intengdes e suas alteragdes, neste instrumento e Regulamento do Quadro de
Pessoal, ndo gerando direito a contratagdo de eventuais classificados que somente serdo chamados em
conformidade com as necessidades da Administracao do Consorcio, observada a ordem de classificagao.

15.2. Os processos de selecdo serdo de carater publico e regidos pelas condigdes previstas no respectivo
Edital.

15.3. Os processos de selegdo, de carater competitivo, destinam-se a selecionar candidatos para formacao
de cadastro reserva, ndo gerando direito a contratacao do candidato que sera eventualmente convocado
de acordo com as necessidades do CIMAM, observada a ordem de classificacéo.

15.4. Os processos de selecao poderao ser realizados através de provas escritas ou de provas escritas e
titulos, podendo também ser realizadas provas praticas.

15.5. O CIMAM podera contratar empresa para a realiza¢do do processo de selecao.
15.6. Os processos de selegao para formagao de cadastro de reserva serdo desenvolvidos nos termos da
legislacdo propria dos respectivos nos quadros de pessoal observadas as exigéncias para o exercicio das

fungdes a serem eventualmente contratadas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DAS CONTRATACOES TEMPORARIAS

16.1. Admitir-se-a4 contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX, artigo 37° da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, através de processo seletivo simplificado e nas seguintes condi¢des:



I — Até que se realize concurso publico para provimento dos empregos que ndo foram preenchidos ou
que vierem a vagar;

IT — Na vigéncia das licencgas legais concedidas aos empregos publicos;

IIT — Para atender demandas do servigo com programas, projetos, atividades e convénios, declarando
urgente e inadiavel;

IV — Assisténcia a situagdes de calamidade publica ou de situacdes declaradas emergenciais;

V. Vacancia de empregos publicos decorrente de exoneracdo, demissdo, morte ou aposentadoria,
enquanto ndo seja realizado concurso publico ou processo seletivo;

16.2. Os contratados por prazo determinado exercerdo as atribuigdes correspondentes ao emprego
publico vago ou aquele cujo titular esteja legalmente afastado, fazendo jus a remuneragdo prevista para
0 respectivo cargo.

16.3. Na hipotese de inexisténcia de emprego publico previamente criado no ambito do contrato de
consorcio publico, a remuneracgao dos contratados por prazo determinado sera fixada por deliberacao do
Presidente do CIMAM, mediante edicao de Resolugdo especifica, observando-se, para tanto, critérios de
razoabilidade, proporcionalidade e compatibilidade com a média praticada no mercado para fungdes de
natureza e complexidade equivalentes.

16.4. As contratacdes temporarias terdo prazo de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

16.5. O contrato de trabalho temporario constitui forma atipica de relagao de trabalho, nos termos da Lei
Federal n° 6.019/1974, ndo gerando, em caso de rescisdo antecipada, direito a indenizagdo, uma vez que
as disposigoes legais que regem essa modalidade contratual ndo estendem ao trabalhador temporario as
garantias previstas na Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DOS ESTAGIOS

17.1. Sem prejuizo das atribuicdes do quadro funcional efetivo, poderdo ser concedidas oportunidades
de estagio a estudantes regularmente matriculados em instituicdes de ensino, nos termos da legislacao
federal especifica aplicavel, especialmente a Lei n® 11.788/2008. A disponibilidade de vagas observara,
preferencialmente, o nimero de Entes Federados que integrem o Consodrcio Publico, conforme as
disposigdes estabelecidas no Estatuto Social do CIMAM.



CLAUSULA DECIMA OITAVA: DAS CESSOES

18.1. Os entes consorciados ou os que tenham firmado convénio com o CIMAM poderdo ceder-lhe
agentes publicos, através de Termo de Cooperacao Técnica, na forma e condigdes da legislagdo de cada
um.

18.2. Os agentes publicos cedidos ao CIMAM, sem Onus para este, permanecerdao submetidos ao regime
juridico e previdenciario do 6rgdo de origem, sendo a remuneragdo e demais encargos decorrentes do
vinculo funcional de inteira responsabilidade do ente cedente. As despesas relativas a referida cessao
poderéd ser computada como créditos compensaveis frente as obrigagdes estabelecidas no respectivo
Contrato de Rateio.

18.3. Os agentes publicos cedidos ao CIMAM com 6nus para o Consorcio sujeitar-se-3o ao regime
juridico e previdenciario adotado por este, sendo de responsabilidade do proprio Consorcio o pagamento
da remuneracdo, bem como o cumprimento das demais obrigagdes legais decorrentes da relacdo
funcional.

18.4. E facultada a concessdo de gratificagdes e adicionais aos agentes piiblicos cedidos a0 CIMAM com
onus, quando investidos em cargos em comissdo ou func¢des de direcao e chefia, de livre nomeacao e
exoneracdao. Aos demais servidores cedidos, poderdo ser atribuidas parcelas de natureza indenizatoria,
conforme o caso, respeitada a legislagcdo aplicavel e as normas internas do Consorcio.

18.5. A cessao de agente publico podera, a critério do cedente, se dar de forma parcial, permanecendo o
agente publico no exercicio de sua fun¢ao e no desempenho de suas regulares atribuigcdes perante o ente
cedente, realizando também as atividades pertinentes a sua cessdo, perante o CIMAM, de forma
presencial ou a distancia, de acordo com a necessidade e conveniéncia de suas tarefas.

18.6. Havendo cessao de agentes publicos, o CIMAM fica dispensado de realizar a contratagdo de
agentes publicos para provimento de vagas existentes em sua estrutura administrativa para 0 mesmo
cargo, cabendo aos agentes publicos cedidos realizar todas as func¢des inerentes ao cargo para o qual
houve a sua cessao.

18.7. A cessao de agentes publicos ao CIMAM deverd ser formalizada através de Portaria ou ato
normativo equiparado expedido pelo 6rgdo cedente e sua recepcao, pelo consoércio, se dard por meio de
Resolugao ou portaria.

CLAUSULA DECIMA NONA: DOS TERMOS DE COOPERACAO TECNICA

19.1. Entidades e associagdes poderao celebrar com o CIMAM, Termo de Cooperacao Técnica visando
a adogdo de principios basicos de cooperacdo técnica e operacional, sendo permitida a realizacao



conjunta de programas e projetos, a disponibilizagdo de bens moveis e imdveis, estruturas, mobiliarios,
bem como a disponibilizagdo de profissionais para o assessoramento técnico, financeiro, operacional e
juridico para a consecugao das atividades inerentes ao consorcio.

19.2. Nos casos de disponibilizagdo de profissionais para o assessoramento técnico, financeiro,
operacional e juridico ao CIMAM, por entidades e associagdes, os profissionais disponibilizados
manterdo vinculo trabalhista e previdencidrio apenas com a entidade ou associacdo cedente a quem
incumbe ainda arcar com todas as despesas, custas e verbas trabalhistas do profissional disponibilizado,
nao acarretando qualquer 6nus ao consoércio.

19.3. Em sendo firmado Termo de Cooperagao Técnica entre 0o CIMAM e entidades ou associagdes para
a disponibilizacdo de profissionais para atuar no assessoramento técnico, financeiro, operacional e
juridico, o CIMAM fica dispensado de realizar a contratagdo de agentes publicos para provimento de
vagas existentes em sua estrutura administrativa para o mesmo cargo, cabendo aos profissionais
disponibilizados realizar todas as fungdes inerentes ao cargo para o qual houve a sua disponibilizagao.

19.4. A disponibilizacao de profissionais para atuar no assessoramento técnico, financeiro, operacional
e juridico junto ao CIMAM devera ser formalizada através de Termo de Cooperagdo Técnica e sua
recepe¢ao, pelo consodrcio, se dara por meio de Resolugdo ou portaria.

19.5. A celebragao de Termo de Cooperagao Técnica entre entidades e associagdes com o CIMAM, para
a disponibilizagdo de bens moveis e imoveis, estruturas, mobiliarios, bem como de profissionais para o
assessoramento técnico, financeiro, operacional e juridico para a consecucao das atividades inerentes ao
consoércio ndo poderd importar qualquer 6nus e/ou encargo ao consorcio.

CLAUSULA VIGESIMA: DA TERCEIRIZACAO DE SERVICOS

20.1. Os servigos desprovidos de poder decisorio de que o CIMAM vier a necessitar para o
desenvolvimento de suas atividades, poderao ser terceirizados, mediante a contratagdo de pessoas fisicas
ou juridicas, sem vinculo empregaticio, conforme necessidade do consorcio, apds deliberagao da
assembleia geral.

20.2. A contratacdo terceirizada para servigos técnicos desprovidos de poder decisorio sera efetuada
mediante procedimento licitatorio, estando apto a ser contratado aquele que apresentar o menor
orgamento para a prestacao dos servigos e que comprovar experiéncia na area de atuagao.

20.3. A terceirizagao de servigos técnicos sera formalizada através de Contrato de Prestacao de Servigos
no qual deverao constar todas as informagdes pertinentes aos servigos a serem prestados.

CLAUSULA VIGESIMA PRMEIRA: DAS LICITACOES E DOS CONTRATOS




21.1 Sob pena de nulidade do contrato e¢ responsabilizacdo daquele que lhe der causa, todas as
contratagdes realizadas pelo Consorcio Publico deverdo obedecer rigorosamente as disposi¢oes da
legislacdo vigente aplicavel as licitacdes e contratos administrativos, especialmente a Lei Federal n°
14.133/2021 e demais normas correlatas.

21.2. O Consorcio Publico podera realizar licitagdo cujo edital preveja contratos a serem celebrados pela
Administracao direta ou indireta dos Entes da Federacao consorciados, nos termos da legislacao vigente.

21.3. O Consorcio Publico podera manter sistema de registro de precos, observado o disposto no item
anterior.

21.4. Todas as licitagdes promovidas pelo Consoércio Plblico observardo os principios da publicidade e
da transparéncia, devendo ser divulgadas nos termos, meios e prazos previstos na legislacdo federal
aplicavel, especialmente na Lei n° 14.133/2021, e demais normas regulamentares pertinentes.

21.5. Acaso o Consorcio Publico ndo possua empregados publicos permanentes suficientes e aptos para
a constituicdo de comissdes e processos administrativos que se fizerem necessarios no ambito do
Consorcio, estas poderdo ser constituidas e funcionar com a designacdo de servidores efetivos de
qualquer um dos Entes consorciados.

21.6. Todos os contratos serdo publicados conforme dispuser a legislacdo federal respectiva.

21.7. Qualquer cidadao, independentemente de demonstragdo de interesse, tem o direito de ter acesso
aos documentos sobre a execucdo e pagamento de contratos celebrados pelo Consorcio Publico.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DO PATRIMONIO

22.1. O patrimonio do Consorcio Publico sera constituido:

I. Pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

I1. Pelos bens e direitos que lhe forem transferidas por entidades publicas ou privadas.

22.2. A Alienacao dos Bens Imoveis que integram o patrimonio do Consorcio Publico sera submetida a

apreciagdo da Assembleia Geral, que a aprovard pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) dos prefeitos dos
municipios consorciados presentes na Assembleia Geral convocada para este fim.



22.3. A Alienagao de Bens Moveis dependera unicamente de aprovagao da Diretoria, quando inserviveis
para os fins do Consorcio publico.

22.4. O patrimdnio do Consorcio Publico sera organizado de forma segregada por Programa instituido
pela Secretaria Executiva, sendo incorporado ao patrimdnio especifico de cada um deles, conforme sua
destinac¢do e finalidade.

22.4.1. Em caso de extingao de qualquer Programa instituido pelo CIMAM, o patrimonio a ele vinculado
sera revertido aos Municipios participantes do respectivo Programa, na proporcao de sua participagao,
ou podera ser incorporado ao patrimdnio geral do Consorcio, caso assim seja deliberado, de forma
expressa, pela maioria dos Municipios integrantes do Programa extinto, em conformidade com o
Estatuto Social e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

23.1. A execucdo das receitas e das despesas do Consorcio Publico, e do respectivo Fundo
Intermunicipal, obedecera as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

23.2. Constituem recursos financeiros do Consoércio Publico:

I. As contribui¢des mensais dos municipios consorciados aprovadas pela Assembleia Geral, expressas
em “Contrato de Rateio e Contratos de Programa”, de acordo com a Lei

IT — Os valores advindos de Contratos de Aporte Financeiro Inicial de Novos Programas Instituidos;

IIT — A remuneragdo de outros servigos prestados pelo Consoércio Publico aos consorciados ou para
terceiros;

IV. A remuneracao de outros servigos prestados pelo Consorcio Publico aos consorciados ou para
terceiros;

V. Os auxilios, contribui¢des e subvengdes concedidas por entidades publicas ou privadas;

VI. Os saldos do exercicio, quando vinculados a investimentos previstos no Plano Plurianual de
Trabalho;

VII. As doagdes e legados;

VIII. O produto de alienagdo de seus bens livres;



IX. O produto de operacdes de crédito;
X. As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depodsito e de aplicagdo financeira;
XI. Os créditos ¢ acdes;

XII. O produto da arrecadagao de taxas, tarifas e outros pregos publicos pela prestacdao de servigos, de
multa pelo exercicio de poder de policia, ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos ou servigos;

XIII. As transferéncias voluntarias decorrentes de convénios, ajustes, termos de cooperagdo ou
programas.

XIV. O produto da arrecadagdo e/ou destinagdo de valores do FIMACIMAM.

23.3. O produto da arrecadacao do imposto de renda retido na fonte sobre rendimentos pagos, a qualquer
titulo, pelo Consorcio Publico, serd repassado aos Entes consorciados na proporcao de sua participagdo
para manutencao do CIMAM, podendo haver compensagao contabil com as obrigagdes estabelecidas no
contrato de rateio.

23.4. O Consorcio Publico podera emitir documentos de cobranga e exercer atividades de arrecadacao
de tarifas e outros pregos publicos pela prestacdo de servigos ou pelo uso ou outorga de uso de bens
publicos ou, no caso de especifica autorizagdo, servigos ou bens de Ente da Federagao consorciado.

23.5. Além das fontes de recursos que lhe sdo proprias, o Consorcio Publico deve se habilitar ao
recebimento de receitas com destinacdo especifica, tais como, valores decorrentes de medidas
compensatorias, verbas destinadas a recuperagdo de passivo ambiental e as oriundas de sangdes
pecuniarias por crimes ambientais, dentre outras.

23.6. Os Entes consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigacdes do Consorcio Publico.

23.7. O critério de rateio das despesas do Consorcio Publico para os fins de estipulagdo de contrato de
rateio serd definido em assembleia.

23.8 O Consorcio Publico estara sujeito a fiscalizacdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do Chefe do Poder Executivo
que represente legalmente o Consorcio, abrangendo, inclusive, a andlise quanto a legalidade,
legitimidade e economicidade dos atos, despesas, contratos e eventuais renuncias de receitas. Tal
fiscaliza¢do nao exclui o exercicio do controle externo especifico relacionado a cada um dos contratos
que os Entes consorciados celebrarem com o Consorcio, nos termos da legislacao aplicavel.



23.9. No que se refere a gestao associada, a contabilidade do Consoércio devera permitir que se reconheca
a gestdo econdmica e financeira de cada servigo em relagdo a cada um de seus titulares.

23.10. Todas as demonstragdes financeiras serdo publicadas no sitio que o Consoércio Publico mantiver
na rede mundial de computadores — internet.

23.11. Com o objetivo de receber transferéncia de recursos ou realizar atividades e servigos de interesse
publico, o Consoércio Publico fica autorizado a celebrar convénios com entidades governamentais ou
privadas, nacionais ou estrangeiras.

23.12. Fica o Consorcio autorizado a comparecer como interveniente em convénios celebrados por Entes

consorciados e terceiros, a fim de receber ou aplicar recursos, executar obras, projetos ou programas
e/ou prestar servigos.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA: DA GESTAQO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS

24.1. Os Municipios consorciados autorizam a gestdo associada dos servigos publicos objeto desta
alteracdo contratual, bem como aos servigos previstos em contrato de programa.

24.2. O Contrato de Programa poderd autorizar o Consorcio Publico a emitir documentos de cobranga e
a exercer atividades de arrecadacdo de tarifas e outros pregos publicos pelos servicos publicos prestados
por si ou pelos Entes consorciados.

24.3. A Assembleia Geral aprovard o regulamento que estabelega também os critérios de calculo do
valor das tarifas ou do preco publico dos servigos na gestdo associada, quando o Consodrcio Publico
assumir a cobranga pela prestagao do servigo.

24.4. Para a consecugdo da gestao associada, os Municipios consorciados podem transferir ao Consorcio

o exercicio das competéncias de planejamento, de gestdo e/ou de execugdo dos servigos publicos.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DA SAIDA DO CONSORCIO

25.1. A saida de membro do Consoércio dependerd de ato formal de seu representante na Assembleia
Geral.

25.2. Os bens destinados ao Consorcio, pelo consorciado que se retirar, ndo serdo revertidos ou
retrocedidos, excetuadas as hipoteses de:



I. Decisdo de metade mais um dos Entes Federativos consorciados, manifestada em Assembleia Geral,;
II. Expressa previsao no instrumento de transferéncia ou de alienagao;

III. Reserva da lei de ratificagdo que tenha sido regularmente aprovada pelos demais subscritores do
Protocolo de Intengdes ou pela Assembleia Geral do Consoércio.

25.3. Sdo hipoteses de exclusdao de Ente consorciado:

I. A ndo inclusdo, pelo Ente consorciado, em sua lei orcamentaria ou em créditos adicionais, de dotagdes
suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio;

II. A existéncia de motivos graves, reconhecidos em deliberagdo fundamentada, pela maioria absoluta
dos presentes a Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim.

25.4. A exclusdo prevista na clausula anterior somente ocorrera apos prévia suspensao, periodo em que
o Ente consorciado podera se reabilitar.

25.5. O estatuto podera prever outras hipoteses de exclusao.

25.6. O estatuto estabelecera o procedimento administrativo para a aplicagao da pena de exclusao,
respeitado o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

25.7 Nos casos omissos e, subsidiariamente, aplicar-se-a o disposto na Lei Federal n® 11.107, de 06 de
abril de 2005, no Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007, que a regulamenta, bem como em
eventuais normas que os alterem ou revoguem, além das demais disposi¢des legais e regulamentares
aplicaveis a matéria.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DA EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO

26.1. A extincao do contrato de consércio publico dependerd de instrumento aprovado pela Assembleia
Geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

26.2. Os bens, direitos, encargos e obrigacdes vinculados a Secretaria Executiva do Consorcio Publico
serdo atribuidos a todos os Municipios consorciados de forma solidaria, enquanto aqueles relacionados
a Programas especificos instituidos pelo Consoércio serdo atribuidos exclusivamente aos Municipios
consorciados que participarem formalmente do respectivo Programa, na propor¢do de sua adesdo e
participacao.



26.3. Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacdo, os Entes consorciados
responderado solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos
Entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao.

26.4. Com a extingdo, o pessoal cedido ao consorcio publico retornara aos seus 6rgaos de origem.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA: DAS DISPOSICOES GERAIS

27.1. A interpretagdo do disposto neste instrumento devera seguir os seguintes principios:

I. Respeito a autonomia dos Entes consorciados, pelo que o ingresso ou retirada do Consodrcio depende
apenas da vontade de cada Ente, sendo vedado que se lhe ofereca incentivos para o ingresso;

II. Solidariedade, em razao da qual os Entes consorciados se comprometem a ndo praticar qualquer ato,
comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementagdo de qualquer dos objetivos do
Consorcio;

I11. Eletividade de todos os 6rgdos dirigentes do Consorcio;

IV. Transparéncia, pelo que ndo negard ao Poder Executivo ou ao Legislativo de cada Ente federativo
consorciado o acesso a qualquer reuniao ou documento do Consorcio;

V. Eficiéncia, o que exigira que todas as decisdes do Consorcio tenham explicita e prévia fundamentagao
técnica que demonstre sua viabilidade e economicidade.

27.2. Fica instituido o Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina — DOM/SC como 6rgao oficial
de publicagao legal e divulgacdo dos atos do CIMAM.

27.3. O Consorcio Publico deverd implementar e manter site institucional na internet, atendendo as
exigéncias de publicidade, transparéncia e acesso a informacao.

27.4. O exercicio fiscal coincidird com o ano civil para efeitos de atendimento as normas de
contabiliza¢do do Consoércio Publico.

27.5. As alteragdes do Contrato de Consorcio Publico dependerdo de instrumento aprovado pela
assembleia geral, mediante aprovacdo da maioria dos entes consorciados.

27.6. Para dirimir eventuais controvérsias desta alteracao contratual fica eleito o foram da Comarca de
Sao Lourengo do Oeste, Estado de Santa Catarina, com rentincia de qualquer outro por mais privilegiado
que seja.



27.7. E por estarem justos e acordados, firmam o presente instrumento de Alteracdo Contratual do
Consorcio Publico, o qual reger-se-a pelas disposi¢des da Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005,
do Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007, por eventuais normas que os alterem ou revoguem,
bem como pelas demais legislagdes aplicaveis a matéria.

27.8. A presente alteragdo contratual foi aprovada pelos entes consorciados em Assembleia Geral
Ordinaria realizada em 02 de julho de 2025.

27.9. Integram a presente alteragdo contratual os Anexos 1 e 2.

Sao Lourengo do Oeste/SC, 02 de julho de 2025.
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ANEXO 1 -DOS EMPREGOS PUBLICOS DE CONFIANCA

N° de Denominacéo do Carga Horaria Remuneracido R$

Vagas Cargo Semanal

01 Assessor 20/40 horas 2.744,45/5.488,90
Administrativo

01 Assessor de Controle 20/40 horas 2.744,45/5.488,90
Interno

01 Assessor Juridico* 10/20 horas 2.744,45/5.488,90

01 Assessor Contabil* 10/20 horas 2.744,45/5.488,90

01 Assessor (@) de 20/40 horas 2.744,45/5.488,90
Secretaria®

01 Coordenador de 40 horas 5.488,90
Equipe*

06 Diretor de Programa*  #40 horas 7.684,45

01 Gerente de Operacgoes* 40 horas 5.488,90

01 Secretario Executivo* @40 horas 9.880,01

Nota 01: Os cargos de Assessor Juridico, Assessor Contabil, Assessor de Secretaria, Coordenador de
Equipe, Diretor de Programa, Gerente de Operagoes e Secretario Executivo foram criados e
regulamentados por deliberagdo da Assembleia Geral realizada em 20 de maio de 2022.

Nota 02: Os cargos de Assessor Administrativo e Assessor de Controle interno foram criados e
regulamentado por deliberagdo da Assembleia Geral realizada em 02 de julho de 2025.

Nota 03: As remuneragoes constantes na tabela acima ndo contemplam eventuais reajustes posteriores
a sua fixag¢do, os quais sdo disciplinados por meio de resolugoes especificas.



ANEXO 2 - DOS EMPREGOS PUBLICOS

N° de Denominagao do Cargo Carga Horaria Remuneragao R$

Vagas Semanal
04 Agente Administrativo 40 horas 2.800,00
01 Agente Controle Interno 10/20/30/40 horas | 1.372,22/2.744,45/4.116,67/5.488,90
01 Artesdo 40 horas 2.800,00
01 Assistente Administrativo 40 horas 2.800,00
01 Assistente Social 30 horas 4.000,00
01 Auxiliar de Servigos Gerais 40 horas 2.000,00
02 Bidlogo 40/20/10 horas 5.488,90/2.744,45/1.372,22
01 Enfermeiro 40 horas 5.000,00
03 Engenheiro Agrbnomo 30/20/10 horas 06 salarios/04 salarios/02 salarios
02 Engenheiro Civil 30/20/10 horas 06 salarios/04 salarios/02 salarios
01 Engenheiro Florestal 30/20/10 horas 06 salarios/04 salarios/02 salarios
02 Engenheiro Quimico 30/20/10 horas 06 salarios/04 salarios/02 salarios
» ggﬁﬁgﬂ:ti;?Ambienta| 30/20/10 horas 06 salarios/04 salarios/02 salarios
01 Geografo 40/20/10 horas 5.488,90/2.744,45/1.372,22
01 Gedlogo 30/20/10 horas 06 salarios/04 salarios/02 salarios
01 I\S/Iaél;i(ijc;o I\;g:jtal-;ormagéo em 32 horas 15.000,00
01 Médico Psiquiatra 08 horas 6.000,00
03 Motorista 40 horas 2.415,11
06 ggji::;;eni:: Maquinas e 40 horas 2.964,00
01 Operadores de Maquinas e 40 horas 2.964,00

Equipamentos (britador)
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01 Pedagogo 40 horas 4.000,00

01 Professor de Educacéo Fisica 40 horas 4.000,00
01 Psicdélogo 30 horas 4.000,00
01 Técnico Administrativo 40 horas 2.800,00
01 Técnico de Enfermagem 40 horas 3.500,00
01 Técnico Educacional 40 horas 2.800,00

Técnico em Reabilitacdo de

01 Dependentes Quimicos

40 horas
2.800,00

01 Terapeuta Ocupacional 40 horas 5.000,00

Nota 01: Os cargos de Agente Administrativo, Agente Controle Interno, Biologo, Engenheiro
Agronomo, Engenheiro Civil, Engenheiro Quimico, Engenheiro Sanitarista/Ambiental, Geodgrafo,
Geodlogo, Motorista e Operadores de Maquinas e Equipamentos, foram criados e regulamentados na
assembleia realizada em 20 de maio de 2022.

Nota 02: Os cargos de Artesdo, Assistente Administrativo, Assistente Social, Auxiliar de Servigos
Gerais/Cozinha, Enfermeiro, Engenheiro Florestal, Médico com Formagdo em Saude Mental, Médico
Psiquiatra, Pedagogo, Professor de Educa¢do Fisica, Psicologo, Técnico Administrativo, Técnico de
Enfermagem, Técnico Educacional, Técnico em Reabilitagio de Dependentes Quimicos, Terapeuta
Ocupacional, foram criados e regulamentados na assembleia realizada em 02 de julho de 2025.

Nota 03: As remuneragoes constantes na tabela acima ndo contemplam eventuais reajustes posteriores
a sua fixag¢do, os quais serdo disciplinados por meio de resolugoes especificas.

Sao Lourenco do Oeste/SC, 02 de julho de 2025.

Aprovado e subscrito pelos entes consorciados e consorciando em Assembleia Geral do CIMAM.
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