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COMISSOES PERMANENTES DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDAGCAO, FINANCAS,
ORCAMENTO E CONTAS E EDUCACAO, SAUDE, CULTURA E ASSISTENCIA SOCIAL.

PARECER N° O16/2025
Ao Projeto de Lei Complementar n® 004/2025
Relator: Vereador Jader Gabriel Ioris

DA ANALISE E DA FUNDAMENTACAO:

Encontra-se em exame conjunto nestas Comissdes Projeto de Lei Complementar de autoria do
Prefeito, a fim de propor ajustes na estrutura administrativa da autarquia municipal - ICSL - Instituto
Cultural Sdo Lourenco.

A inclusdo é a criac8o de um cargo na estrutura administrativa do ICSL, denominado Geréncia
Executiva, o qual auxiliard na gestdio do Presidente daquela autarquia.

Extrai-se a legalidade da Lei Orgénica, conforme segue:

Art. 38. Serfio de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:
I — criagfio, transformagfio ou extingdo de cargos, fungdes ou empregos
publicos na administragdo direta, nas autarquias e fundagdes publicas, bem
como no caso de reajuste, reviséo ou qualquer outra forma de alteragéo de sua
remuneragao;

III - criagdo, estruturagfo e atribuigdes das secretarias, departamentos ou
diretorias e equivalentes e dos demais 6rgdos da administragdo publica,
inclusive os conselhos e 6rgéos colegiados;

Dessa forma, temos que referida matéria encontra amparo na legalidade, visto ser competéncia
exclusiva do Prefeito, o qual visa assegurar melhora na prestagéo dos servigos publicos, eficiéncia na
gestdo publica e atengfio necessaria e diferenciada nos setores, sendo entdo observada a necessidade
da cria¢d@o dessa geréncia.

Consta ainda na Lei, as atribui¢des dessa nova divisdo, que serd supervisionada pelo
Presidente, sendo algumas delas: assessorar a Presidéncia na execugdo de suas agdes ou
responsabilidades administrativas; elaborar planejamento de eventos publicos de interesse da
administracdo, estabelecendo cronograma; organizar a documentagdo para OS processos de
contratagio das estruturas e atragdes de eventos; realizar redagao de editais para auxilios financeiros
quando em parceria com entidades e organizagdes locais dentre outros.

A remuneragdo total, que engloba o vencimento e adicional de representagdo perfaz o valor
de R$ 7.318.,98 (sete mil, trezentos e dezoito reais e noventa e oito centavos), 0s quais serdio pagos
com os recursos do orgamento municipal.
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Quanto ao mérito, entendemos que a proposta visa a eficiéncia e melhoria dos servigos
prestados pela municipalidade no 4mbito da competéncia do Instituto — qual seja, a promogao do
desenvolvimento cultural.

DA CONCLUSAO:

Diante de todo o exposto, em especial, a legalidade, constitucionalidade, impacto
orcamentario-financeiro e ao mérito, estas Comissdes exaram parecer favoravel ao Projeto de lei

apreciado.

Sala das Comissdes, | 3, de fevereiro de 2025.

Mauro Cesar Michelon 7,19
Membro /., #
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